X0 /// //// /

..», 7[{/J/l,

/,’ ”!)" iy \_‘\,' \

Samen veilig door de teeltwisseling

Tijdens de teeltwisseling in oktober en november wordt
veel werk verzet. Dat brengt extra risico’s met zich mee
voor medewerkers. Met een goede voorbereiding,
duidelijke afspraken en veilig werken voorkom je
ongevallen en gezondheidsklachten. In deze leaflet
geven we je een aantal praktische tips.

Fase 1 Bereid de teeltwisseling goed voor

Controleer de RI&E

Zorg voor een actuele Risico-Inventarisatie en -Evaluatie
(RI&E). Zijn aandachtspunten zoals fysieke belasting,
reiniging en desinfectie goed opgenomen? Controleer ook
of de maatregelen in je plan van aanpak nog passen bij de
situatie op het bedrijf.

Werk je met medewerkers? Dan ben je wettelijk verplicht
om een RI&E uit (te laten) voeren.

Werken met een loonbedrijf
Besteed je de teeltwisseling volledig uit aan een
gespecialiseerd loonbedrijf?
Dan is het loonbedrijf verantwoordelijk voor de arbeids-
omstandigheden van de eigen medewerkers. Vanwege
de risico’s van de werkzaamheden is het verstandig om
jouw eigen medewerkers niet mee te laten werken.

Helpen je eigen medewerkers toch mee?

Dan blijf je als werkgever verantwoordelijk voor de
veiligheid en gezondheid van deze medewerkers.
Maak hierover daarom vooraf duidelijke afspraken
met het loonbedrijf, leg deze schriftelijk vast en houd
als werkgever toezicht.

Maak altijd afspraken

Bij inzet van een loonbedrijf:

- Leg afspraken altijd schriftelijk vast.

- Vraag naar de RI&E van het loonbedrijf.

- Laat je eigen medewerkers niet tegelijk werken met
medewerkers van het loonbedrijf.

Als je eigen medewerkers meewerken,

maak dan afspraken over:

- Veiligheids -en gezondheidsrisico’s;

- Taken en verantwoordelijkheden;

- Gebruik van machines;

- Toezicht op werkzaamheden;

- Benodigde persoonlijke beschermingsmiddelen.
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https://www.stigas.nl/diensten/risico-inventarisatie-evaluatie/
https://www.stigas.nl/diensten/risico-inventarisatie-evaluatie/
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Fase 2 Werk veilig tijdens de teeltwisseling

Werk veilig met machines
+  Gebruik alleen goedgekeurde (CE) machines.
+ Zorg voor regelmatig onderhoud en inspecties.
+ Controleer of keuringsstickers zichtbaar zijn.
+ Scherm bewegende delen, zoals vijzels, goed af.
+  Gebruik machines alleen waarvoor ze zijn bedoeld.
» Voer nooit onderhoud uit terwijl een machine in gebruik is.
+  Voorkom blootstelling aan dieselmotoremissie:

- Kies waar mogelijk voor elektrische machines.

- Is dat niet mogelijk? Zorg dan voor afzuiging

op de uitlaat.

Voorkom aanrijdingen bij intern transport

* Maak duidelijke afspraken over rijroutes, maximale
snelheid en toezicht.

+ Laat alleen geinstrueerde chauffeurs rijden.

+ Zorg dat heftruckchauffeurs over een geldig certificaat
beschikken.

+ Let op gladde paden en rijgangen.
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Werk veilig met desinfectie- en reinigingsmiddelen

+  Gebruik alleen toegelaten middelen.

» Raadpleeg het overzicht desinfectie-, conserverings- en
reinigingsmiddelen voor de glastuinbouw.

+ Lees altijd het veiligheidsinformatieblad van het product.

+ Meng nooit verschillende desinfectiemiddelen.

» Meng desinfectiemiddelen nooit met reinigingsmiddelen.

Beperk fysieke belasting

»  Werk op de goede werkhoogte.

+ Laat de afvoerband zoveel mogelijk het werk doen.

+  Begeleid af te voeren materiaal zo min mogelijk handmatig.
»  Gebruik hulpmiddelen bij tilwerkzaamheden.

Zorg voor goede arbeidsomstandigheden
+  Werk met voldoende en gerichte verlichting.
» Houd de werkplek overzichtelijk.
» Draag veiligheidsschoenen (S2 of S3).
+  Gebruik waar nodig:
- gehoorbescherming, bij voorkeur op maat;
- een veiligheidsbril;
- huid- en adembescherming.

Geef instructie en voorlichting

»  Werk alleen met medewerkers die goed zijn geinstrueerd.
* Leg deelname aan de instructie vast.

+  Geef voorlichting over:

- veilig werken;

- fysieke belasting;

- geluid en dieselmotoremissie;

- desinfectie- en reinigingsmiddelen;
het juiste gebruik van persoonlijke
beschermingsmiddelen.

» Houd rekening met anderstaligen.

Glastuinbouw Nederland heeft veilig, gezond en
duurzaam werk hoog in het vaandel staan. In dat
kader is samen met andere agrarische en groene
werkgeversorganisaties en vakbonden arbodienst
Stigas opgericht. Stigas is de kennispartner.
Bedrijven die premie afdragen bij Colland kunnen
veelal kosteloos of tegen sterk gereduceerde
tarieven gebruik maken van de diensten van Stigas.
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https://toelatingen.ctgb.nl/nl/authorisations
https://www.glastuinbouwnederland.nl/content/glastuinbouwnederland/docs/themas/Plantgezondheid/Biociden/Desinfectie-_en_reinigingsmiddelen_in_de_Nederlandse_glastuinbouw.pdf
https://www.glastuinbouwnederland.nl/content/glastuinbouwnederland/docs/themas/Plantgezondheid/Biociden/Desinfectie-_en_reinigingsmiddelen_in_de_Nederlandse_glastuinbouw.pdf
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